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CODICE UNIVOCO UFFICIO UFZP5F

ISTITUTO DI ISTRUZIOMNE SUPERIORE - "L. DA MWINCI"-54PRI

Prot. 0000964 del 15/03/2022
| (Uscita)

CUP: E59J21006510006

Codice identificativo: 13.1.1A-FESRPON-CA-2021-830

All’Albo
Agli atti

Al Sito WEB dell’Istituto

Oggetto: Bando Collaudatore interno, progetto “Reti locali, cablate e wireless, nelle scuole”.

nelle scuole

degli edifici scolastici

A . . .. . Importo
Identificativo Progetto | Azione | Tipologia intervento Titolo modulo p_
autorizzato
Realizzazione di reti Cablaggio strutturato e
13.1.1A-FESRPON-CA-2021-830 | 13.1.1A | locali, cablate e wireless, sicuro all’interno

€ 33.854,03

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti
per I’apprendimento” 2014-2020. Asse Il - Infrastrutture per [’istruzione — Fondo Europeo di
Sviluppo Regionale (FESR) — REACT EU.
Asse V — Priorita d’investimento: 13i — (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi
nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa
verde, digitale e resiliente dell 'economia” — Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde,
digitale e resiliente dell'economia - Azione 13.1.1 “Cablaggio strutturato e sicuro all’interno degli
edifici scolastici ”— Awviso pubblico prot.n. 20480 del 20/07/2021 per la realizzazione di reti locali,

cablate e wireless, nelle scuole.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il R.D 18 novembre 1923, n. 2440, concernente I’amministrazione del Patrimonio e la
Contabilita Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio

1924 n. 827 e ss.mm.ii.

VISTA la legge 7 agosto 1990 n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e
di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e SS.mm.ii..

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di
funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione
e per la semplificazione amministrativa".
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VISTO il D.P.R. n. 275/99 concernente “Norme in materia di autonomia delle Istituzioni
Scolastiche”.

VISTO I’art. 26, comma 3, della Legge 23 dicembre 1999 n. 488 “Disposizioni per la formazione
del bilancio annuale e pluriennale dello Stato” (Legge finanziaria 2000) e ss.mm.ii..

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 recante “Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii..

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129/2018, “Regolamento concernente le Istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”.

VISTO I’ Avviso pubblico Ministero dell’Istruzione prot. n. AOOGEFID/20480 del 20/07/2021 per
la realizzazione di reti locali, cablate e wireless, nelle scuole. Programma Operativo
Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 1’apprendimento” 2014-2020. Asse
Il - Infrastrutture per 1’istruzione — Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) —
REACT EU. Azione 13.1.1 “Cablaggio strutturato e sicuro all’interno degli edifici
scolastici”.

VISTA la nota Prot. AOODGEFID — 0040055 del 14/10/2021 del Ministero dell'lstruzione,
dell'Universita e della Ricerca - Ufficio IV — con la quale questa Istituzione Scolastica
veniva autorizzata a realizzare il progetto FESR/PON codice nazionale 13.1.1A-
FESRPON-CA-2021-830 - nelllAmbito del Programma Operativo Nazionale
"Competenze e ambienti per [I'apprendimento” FSE-FESR - avviso pubblico.
AOODGEFID/20480 del 20/07/2021;

VISTE le Linee Guida dell'Autorita di Gestione per I'affidamento dei contratti pubblici di servizi
e forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria prot. 1588 16 all. 01 e, in
particolare, la procedura per il conferimento di incarichi nell'ambito dei progetti.

VISTA la Legge n. 107 del 13 luglio 2015 recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”.

VISTO il D.Lgs. 18 aprile 2016 n. 50 “Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e
2014/25/UE sull’aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli appalti pubblici e sulle
procedure d’appalto degli enti erogatori nei settori dell’acqua, dell’energia, dei trasporti e
dei servizi postali, nonché per il riordino della disciplina vigente in materia di contratti
pubblici relativi a lavori, servizi e forniture”.

VISTO Il Decreto di semplificazione e rilancio degli appalti pubblici cd. "Sblocca Cantieri" (D.L.
n. 32/2019), in vigore dal 19 aprile 2019, che apporta modifiche al Codice dei Contratti
Pubblici (D. Lgs. n. 50/2016) anche nelle acquisizioni di beni e servizi.

VISTA la Legge n. 108/2021 di conversione del Decreto Legge n. 77 del 31/05/2021, cosiddetto
“decreto semplificazioni Bis”.

VISTO in particolare I’articolo 51, comma 1, lettera a), punto 2, della Legge n. 108/2021 che eleva
il limite per gli affidamenti diretti “anche senza previa consultazione di due o piu operatori
economici” a Euro 139.000,00.


http://www.codiceappalti.it/

VISTO in particolare I’art. 55, comma 1, lettera b), punto 1, della Legge n. 108/2021 che autorizza
il Dirigente Scolastico, laddove ne ricorrano le esigenze, ad operare anche al di fuori degli
obblighi definiti dall’art. 1, commi 449 e 450, della Legge n. 296/2006.

VISTA ladelibera del Collegio dei Docenti n. 2 del 13/09/2021, delibera n.5
VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 7 della seduta del 29/10/2021, delibera n.5

VISTO il Regolamento di Istituto che disciplina le modalita di attuazione delle procedure in
economia.

VISTO il decreto di assunzione in bilancio Prot. n. 3284 del 28/10/2021 relativo al progetto PON
FESR 2014-2020, cod. 13.1.1A-FESRPON-CA-2021-830;

VISTA la determina di avvio delle procedure, prot. 649 del 18/02/2022.

RAVVISATA la necessita di selezionare un Collaudatore.

BANDISCE

una procedura di selezione per il reclutamento di un Collaudatore da selezionare fra il personale
interno per il Progetto “Realizzazione di reti locali, cablate e wireless, nelle scuole” nell’ambito del
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per |’apprendimento”™
2014-2020. Asse 11 - Infrastrutture per [’istruzione — Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR)
— REACT EU. Azione 13.1.1 “Cablaggio strutturato e sicuro all’interno degli edifici scolastici”.

REQUISITI

Possono partecipare alla selezione esperti in possesso di competenze culturali e professionali
coerenti con le azioni del bando. Per la selezione degli aspiranti si procedera a valutazione dei
curriculum vitae, e all’attribuzione di punteggi relativi agli elementi di valutazione posseduti dagli
aspiranti. In caso di parita di punteggio I’incarico sara assegnato al Candidato piu giovane. Ai fini
della valutazione dei curricula, il Gruppo di Lavoro, appositamente costituito, terra conto del
possesso di:

e Titoli di studio;

e Titoli culturali specifici;

e Titoli di servizio o lavoro.

secondo la tabella sottostante:

1° Macrocriterio: Titoli di Studio (max punti 10) Punti
Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida (Ingegneria elettronica/Informatica/TLC o equipollente)*

finoa 99 4 punti

da100a106.....ccccccvveennnens Spunti

da 107 a 110 .........cceuevuueeee.6 punti

110 e lode.....cccvvevrerrrneenen 8 punti

Laurea Triennale valida (Ingegneria elettronica/Informatica/TLC o equipollente)..... 3 punti*
(Ingeg / / quip ) p Max punti 8

Altra Laurea specialistica o vecchio ordinamento .....3 punti*

Diploma di istruzione secondaria superiore....... 2 punti*
(valutabile in mancanza della laurea e non cumulabile con i punti precedenti)




Corso di perfezionamento annuale inerente il profilo per cui si candida (1 punto per ogni corso) Max punti 2
Altro titolo Diploma o Laurea.......2 punti

2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici (max 15 punti)

Certificazioni \ Attestati CISCO CCNA inerenti Reti informatiche Punti 5
Certificazioni Informatiche Punti 3
Certificazioni inerenti la sicurezza (Lg. 81/08) Punti 2
Pubblicazioni: (1 punto per ogni pubblicazione) Max punti 5
3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro (max 60 punti)

Esperienza lavorativa progettazione/Collaudi nel settore di riferimento (FESR e Laboratori specifici) (punti 5 per ogni esperienza) Max 20 punti
Esperienze lavorative con piattaforme E-procurement (Portale di acquistinrete, Portale di gestione contabile dei Fondi comunitari Max punti 5
o similari):

NESSUNG . ceerercereaereire e ssesessesereeneenaes

meno di 2 anni..

da2a5annic. s

da6al10annic...cenn.

oltre i 10 anNi...cccoecevereeveneeniennne

Esperienze pregresse per incarichi esterni nel settore ICT (punti 5 per esperienza) o responsabile di laboratorio Max 20 punti
Anzianita di servizio nella scuola Max 5 punti
meno di 2 anNi.......cecceevereenenenene. 1 punto

da2ab5anni

da6al0anni...n. 4 punti

oltre i 10 anNi.....cceveerevveverenenne. 5 punti

Legenda: * = punteggio non cumulabile

PRESTAZIONI RICHIESTE

L’esperto COLLAUDATORE dovra:

ad avvenuta consegna provvedere al collaudo della fornitura;
¢ verifica della corrispondenza di quanto arrivato a quanto ordinato

o verificare la corrispondenza e funzionalita delle attrezzature fornite con quanto indicato nelle

offerte e nel contratto di affidamento della fornitura;

e eseguire un controllo completo dell’impianto di rete realizzato e dei lavori eseguiti e verificarne

la corrispondenza a quanto previsto nel progetto;

e verificare I’esistenza delle licenze d’uso del software installato ove previste;

e verificare I’esistenza dei manuali d’uso per tutte le attrezzature;

e collaborare con il Dirigente Scolastico e con il Direttore S.G.A e con I’esperto Progettista per
tutte le problematiche relative al piano FESR, al fine di soddisfare tutte le esigenze che

dovessero sorgere;
e provvedere alla redazione del verbale di collaudo.

L’incarico, pertanto, prevedera 1’accertamento della corretta esecuzione contrattuale e I’attestazione della
conformita della fornitura da parte della Ditta aggiudicataria della gara a quanto richiesto dall’Istituzione

Scolastica.



Le riunioni per il collaudo dovranno essere verbalizzate, con I’indicazione dell’ora di inizio e termine
dei lavori, degli argomenti trattati, delle decisioni assunte e del nominativo dei partecipanti.

PRESENTAZIONE CANDIDATURE
Gli interessati dovranno far pervenire istanza debitamente firmata utilizzando il modello Allegato A,
tabella autovalutazione dei titoli Allegato B, di curriculum vitae e copia di un documento di
riconoscimento valido, entro le ore 13:00 del giorno 22/03/2022 tramite:

e PEC all’indirizzo sais037006@pec.istruzione.it,

e Consegna brevi manu presso gli uffici di segreteria;

e Posta raccomandata con ricevuta A/R.

Nelle istanze dovranno essere indicate pena I'esclusione:
e Le proprie generalita;
e L'indirizzo e il luogo di residenza;
e |l titolo di studio con la data di conseguimento e le generalita dell'ente che lo ha rilasciato;
o |l recapito telefonico e I'eventuale indirizzo di posta elettronica;

e L’azione a cui la domanda si riferisce.

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverra ad opera del Dirigente Scolastico,
anche senza previa nomina di apposita commissione di valutazione, in base ai titoli, alle competenze e
alle esperienze maturate, sulla base dei criteri di valutazione e dei punteggi specificati nella tabella
Allegato B.

A parita di punteggio sara data precedenza al candidato piu giovane.

Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equita-trasparenza-rotazione-pari
opportunita, seguendo 1’ordine di graduatoria.

11 Dirigente scolastico si riserva la facolta di dividere o meno I’incarico secondo le istanze pervenute e
le competenze certificate degli aspiranti.

ESITO

L’esito della selezione sara comunicato direttamente al candidato individuato ed affisso all’Albo della
scuola e sul sito WEB.

Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di
una sola domanda valida. L’attribuzione degli incarichi avverra tramite provvedimento del D.S..

COMPENSI
Il compenso € omnicomprensivo e sara commisurato all’attivita effettivamente svolta, da documentare
con apposito Time sheet. Tale compenso é fissato in base al tetto massimo previsto dal Piano finanziario
in € 507,81 e sara liquidato ad erogazione del finanziamento.
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RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs 50/2016 (art. 9 e 10 del D.P.R. n.207/10), viene nominato Responsabile
del Procedimento il dirigente scolastico prof. Corrado Limongi.

Il Dirigente Scolastico

Prof. Corrado Limongi
Il documento é firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs.82/2005, ss.mm.ii.
e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa



Allegato 1
Al Dirigente Scolastico
Dell’llS “L. da Vinci”
Sapri (SA)

Oggetto: Domanda di partecipazione alla gara per la selezione di Collaudatore Codice Progetto:
13.1.1A-FESRPON-CA-2021-830 “Reti locali, cablate e wireless, nelle scuole”.

Il/la sottoscritto nato/a a
( )
Il__/ /  codice fiscale residente a ()
in via n. Recapito telefono fisso recapito
tel.cellulare
indirizzo E-Mail ,
CHIEDE

di partecipare alla selezione per I'attribuzione dell'incarico di COLLAUDATORE
relativo al progetto 13.1.1A-FESRPON-CA-2021-830 “Reti locali, cablate e wireless, nelle scuole”.

A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel
caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue:

L1 di aver preso visione del bando;

di essere cittadino ;

di essere in godimento dei diritti politici;
di essere in servizio presso codesta Istituzione Scolastica dall' Anno Scolastico  ;
di non aver subito condanne penali;

di possedere competenze per operare autonomamente su portali E-Procurament da utilizzare
per la gestione del finanziamento FESR;

di possedere il seguente titolo di studio
conseguitoil __ / / presso

O O0O00 O

Si allega alla presente curriculum vitae.

Data / / Firma

Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03, autorizza L'Ente Scolastico al trattamento dei dati
contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell'ambito e per i fini istituzionali della
Pubblica Amministrazione.

Data / / Firma




Allegato 2 —Griglia di valutazione

Il / La sottoscritto/a

i/ [

nato/a

Dell’llS “L. da Vinci” Sapri (SA)

Al DS

()

compila, sotto la propria personale responsabilita, la seguente griglia di valutazione:

1° Macrocriterio: Titoli di Studio (max punti 10)

Punti

Da
compilare a
cura del
candidato

Da compilare
acuradella
Commissione

Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida (Ingegneria
elettronica/Informatica/TLC o equipollente)*
fin0@a99...covciiiiiiies e, i

da 100 a 106
da 107 a 110
110 e lode..vinircciesrciias

Laurea Triennale valida (Ingegneria elettronica/Informatica/TLC o
equipollente).....3 punti*

Altra Laurea specialistica o vecchio ordinamento .....3 punti*

Diploma di istruzione secondaria superiore....... 2 punti*
(valutabile in mancanza della laurea e non cumulabile con i punti
precedenti)

Max punti 8

Corso di perfezionamento annuale inerente il profilo per cui si
candida (1 punto per ogni corso)

Max punti 2

Altro titolo Diploma o Laurea....... 2 punti

2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici (max 15 punti)

Certificazioni \ Attestati CISCO CCNA inerenti Reti informatiche

Punti 5

Certificazioni Informatiche

Punti 3

Certificazioni inerenti la sicurezza (Lg. 81/08)

Punti 2

Pubblicazioni: (1 punto per ogni pubblicazione)

Max punti 5

3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro (max 60 punti)

Esperienza lavorativa progettazione/Collaudi nel settore di
riferimento (FESR e Laboratori specifici) (punti 5 per ogni
esperienza)

Max 20
punti

Esperienze lavorative con piattaforme E-procurement (Portale di
acquistinrete, Portale di gestione contabile dei Fondi comunitari, o
similari):

NESSUNG..evveeeercvereerereeeeeeereerereesesenes

meno di 2 anni
da2a5anni..........
da6ail0anni...... .
oltrei 10 anni ....................

Max punti 5

Esperienze pregresse per incarichi esterni nel settore ICT (punti 5
per esperienza) o responsabile di laboratorio

Max 20
punti

Attivita ed esperienze pregresse di Responsabile per la Sicurezza,la
Prevenzione e la Protezione o di Responsabile dei Lavoratori per la
Sicurezza (punti 2 per esperienza)

Max 10
punti

Anzianita di servizio nella scuola
meno di 2 anni
da2ab5anni.........
da6al0anni...... .

oltre i 10 anNi...cceceeeveceeeveeeenes

Max 5 punti

TOTALE

Legenda: * = punteggio non cumulabile

Data

Firma







