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Tel. 0973/391336 - Fax. 0973/603876 e-mail: sais037006@istruzione.it - sais037006@pec.istruzione.it

web: www.iisdavincisapri.edu.it — CODICE UNIVOCO UFFICIO UFZP5F

Decreto n. 2317 del 20/01/2023
PROT. 135 del 20/01/2023

VISTO

VISTA

VISTO

VISTA

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO
VISTO

VISTI

VISTO

AL SITO WEB DELL’ISTITUTO
AGLI ATTI
Il Dirigente Scolastico

il R.D 18 novembre 1923, n. 2440, concernente I’amministrazione del Patrimonio e la Contabilita
Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23maggio 1924, n. 827 e ss.mm.ii.
la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante
norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59 ;
la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti
alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione
amministrativa”;

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii. ;

la legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente ” Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione
e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

I’art. 36, comma 2, lett.a) del D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 e I’articolo 95;

il D.Lgs 19 aprile 2017, n.56, recante “disposizioni integrative e correttive del D.Lgs 50/2016

il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 , concernente il  Nuovo Regolamento
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche™;

i seguenti Regolamenti  (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di
investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo
Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

il PON Programma Operativo Nazionale 2014IT05M20P001 “Per la scuola — competenze e ambienti
per ['apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della
Commissione Europea;
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UNIONE EUROPEA

VISTO I’avviso MIUR prot. AOODGEFID/ 33956 del 18/05/2022 — Realizzazione di percorsi educativi volti al
potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialita e 1’accoglienza, per la
presentazione di proposte relative alla realizzazione di progetti finalizzati al miglioramento del servizio di
istruzione PON-FSE 2014-2020;

VISTA la nota MIUR — Prot. n. AOOGABMI-53714 del 21/06/2022 che autorizza questa istituzione scolastica ad
attuare il PON — FSE, con il seguente codice identificativo: 10.2.2A-FDRPOC-CA-2022-389;

VISTO il Decreto n. 2248 di assunzione a bilancio Prot. n.2212 del 24/06/2022 relativo al progetto “INSIEME SERENA-

MENTE: Laboratori e spazi di socializzazione” ;

VISTO il proprio bando di selezione per il reclutamento di n. 15 esperti interni/esterni Prot. n. 3425 del
13/12/2022;
VISTO il proprio bando di selezione riservato al personale docente in servizio presso questo Istituto per il

reclutamento di n.15 tutor di progetto Prot. n. 3426 del 13/12/2022;

VISTO il proprio bando di selezione riservato al personale docente in servizio presso questo Istituto per il
reclutamento di n.2 Coordinatori di progetto Prot. n. 3563 del 30/12/2022;

VISTO il proprio bando di selezione riservato al personale tecnico amministrativo in servizio presso questo
Istituto per il reclutamento di n.2 Assistenti Tecnici e n.2 Assistente Amministrativo Prot. n. 3497 del
20/12/2022;

VISTO il proprio bando di selezione riservato al personale in servizio presso questo Istituto per il reclutamento

di n.4 Collaboratori scolastici Prot. 3498 del 20/12/2022 e Prot. 3564 del 30/12/2022 ;
VISTE le candidature pervenute;
VISTO il Verbale N.1 del 11/01/2023 della commissione valutatrice contenente la graduatoria provvisoria,;

DECRETA

la pubblicazione delle graduatorie PROVVISORIE per il reclutamento delle figure interne ed esterne del Progetto Codice:
10.2.2A-FDRPOC-CA-2022-389 “INSIEME SERENA-MENTE: Laboratori e spazi di socializzazione” ;

CUP: E54C22000150001

in data odierna, all’Albo Pretorio del sito web dell’istituzione scolastica www.iisdavincisapri.edu.it :

Graduatoria docenti esperti Interni/esterni
N. 1 Docente ESPERTO- Modulo 1 “Per la cronaca”

1. Cosentino Elio, punti 6;
2. Carro Pietro Paolo, punti 1; (espero esterno)
Format AdG PON “Per la Scuola”™ P
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N. 1 Docente ESPERTO — Modulo 2 “I love English”

1. Russo Alessandra, non ha il titolo di accesso

N. 1 Docente ESPERTO — Modulo 3 “English 4 U”

1. Russo Alessandra, non ha il titolo di accesso

N. 1 Docente ESPERTO — Modulo 4 “Certificazione linguistica”

Nessuna domanda

N. 1 Docente ESPERTO — Modulo 5 “Tutti in barca”

1. lavarone Salvatore, punti 1;

N. 1 Docente ESPERTO — Modulo 6 “Hello Coding”

1. Fidelio Antonio, punti 5;
2. Senatore Gerardo, non ha il titolo di accesso;

N. 1 Docente ESPERTO — Modulo 7 “Coding con i lego”

1. Fidelio Antonio, punti 5;
2. Senatore Gerardo, non ha il titolo di accesso;

N. 1 Docente ESPERTO — Modulo 8 “Business for school”

1. Senatore Gerardo, punti 8; (espero esterno)
2. Soriano Domenico, punti 7; (espero esterno)
3. Violi Giuseppe, punti 7; (espero esterno)

N. 1 Docente ESPERTO — Modulo 9 “On the Catwalk”
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1. Cedrola Loredana, punti 12; (espero esterno)
2. Lamberti Carmelina, punti 9; (espero esterno)

N. 1 Docente ESPERTO — Modulo 10 “Moda&Scuola”

1. Lamberti Carmelina, punti 9; (espero esterno)

N. 1 Docente ESPERTO — Modulo 11 “Laboratorio di arte”

Galli Eliana, punti 5; (esperto esterno)*

lannone Carmine Maria, punti 5; (espero esterno)
Baldassarri Vanessa, punti 1; (espero esterno)
Farris Francesco, non ha il titolo di accesso;

A

N. 1 Docente ESPERTO — Modulo 12 “Laboratorio attivita sportiva”

1. Pierrilrene, punti 3;
2. Ferrara Gerardo, punti 2;

N. 1 Docente ESPERTO — Modulo 13 “Teatrando”

1. lannone Carmine Maria, punti 5; (espero esterno)
2. Carro Pietro Paolo, punti 1; (espero esterno)
3. lervolino Umberto, non ha il titolo di accesso;

N. 1 Docente ESPERTO — Modulo 14 “Classe a tempo”

Nessuna domanda

N. 1 Docente ESPERTO — Modulo 15 “La storia in cattedra”

1. Galli Giuseppe, punti 7;
2. Carro Pietro Paolo, punti 1; (espero esterno)

1 Criteri di selezione punto 3 del bando Prot. 2435 del 13/12/2022
Format AdG PON “Per la Scuola”
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Graduatoria docenti tutor Interni

N. 1 Docente TUTOR- Modulo 1 “Per la cronaca”

1. GALLI Giuseppe, punti 8;

N. 1 Docente TUTOR — Modulo 2 “I love English”

Nessuna candidatura

N. 1 Docente TUTOR — Modulo 3 “English 4 U”

Nessuna candidatura

N. 1 Docente TUTOR — Modulo 4 “Certificazione linguistica”

Nessuna candidatura

N. 1 Docente TUTOR — Modulo 5 “Tutti in barca”

1. CONTE Germano, punti 7;
2. RIZZO Achille, punti 4;

N. 1 Docente TUTOR — Modulo 6 “Hello Coding”

1. CALZETTA Emilia, punti 16;
2. RIZZO Achille, punti 4;

N. 1 Docente TUTOR — Modulo 7 “Coding con i lego”

1. CALZETTA Emilia, punti 16;
2. RIZZO Achille, punti 4;

N. 1 Docente TUTOR — Modulo 8 “Business for school”
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Nessuna candidatura

N. 1 Docente TUTOR — Modulo 9 “On the Catwalk”
1. Verdino Maria Grazia, punti 7;
N. 1 Docente TUTOR — Modulo 10 “Moda&Scuola”

1. Verdino Maria Grazia, punti 7%
2. GRECO Roberto, punti 7;

2

. 1 Docente TUTOR — Modulo 11 “Laboratorio di arte”

1. POSTIGLIONE Daniela, punti 8
2. VERDINO Maria Grazia, punti 7

N. 1 Docente TUTOR — Modulo 12 “Laboratorio di attivita sportiva”

1. BIFANO Carmelo, punti 4;

N. 1 Docente TUTOR — Modulo 13 “Teatrando”
1. GRECO Roberto, punti 7;
N. 1 Docente TUTOR — Modulo 14 “Classe a tempo”

Nessuna candidatura

N. 1 Docente TUTOR — Modulo 15 “La storia in cattedra”

1. Cosentino Elio, punti 7

2 Criteri di selezione punto 3 del bando Prot. 2435 del 13/12/2022
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Graduatoria figure di progetto

Figura: N. 2 Coordinatori
1i D'Amico Gianluca, punti 25;
2. D'Aniello Cristina, punti 13;
Figura: N. 2 Assistenti Tecnici
Ts Zicarelli Giuseppe, punti 36;
2. Papa Aniello, punti 26;
Figura: N. 2 Assistenti Amministrativo
1% De luca Giovanna, punti 27;
2. Cocozza Rossella, punti 10;
Figura: N. 4 Collaboratori
D'Amato Lucia Ida, punti 20:
Baulo Brigida, punti 20;
Basile Alberto, punti 20;
Lanzalotti Mariella, punti 13;

& Wi =

Avverso la graduatoria provvisoria ¢ ammesso ricorso al Dirigente scolastico dell’Istituto entro sette giorni dalla

pubblicazione.
IL DIRIGENTE SCOLASHICO
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