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Progetto Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo 

sociale europeo plus (FSE+) – Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 – 

sottoazione ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’ 11 

aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 – Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 – “Percorsi 

educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di 

sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate). 

TITOLO PROGETTO: “Estate delle Competenze: Percorsi di Potenziamento, Inclusione e Socialità”.  

CUP: E54D25003280007. 

 

 
Allegato 2 all’Avviso – Scheda di autovalutazione dei titoli 

 

AL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
OGGETTO: Scheda di Autovalutazione dei titoli posseduti relativamente all’individuazione di 

personale interno con compiti di ___________________ 

 

Il/la sottoscritto/a _____________________________________ nato/a a _______________________(____) 

il ________________ codice fiscale __________________________ residente a _______________________ 

in via__________________________ docente interno presso codesto istituto scolastico con contratto a tempo 

_____________________ 

 

DICHIARA 

in relazione ai titoli posseduti per la partecipazione alla selezione di ______________________di cui 

all’Avviso di selezione, di aver diritto ai seguenti punteggi: 

 
 

TITOLI 

CULTURALI E 

PROFESSIONALI 

 
PUNTEGGIO 

 
Punteggio 

del 

candidato 

Punteg

gio 

attribu

ito 

 
 
 
 
 

 
a) 

 
 
 
 
 

 
Laurea 

 
Fino a 90/110 

 
7 punti 

 

Laurea con votazione da 91a 

100/110 

 
8 punti 

 

Laurea con votazione 

da101/110 a 105/110 

 
9 punti 

 

Laurea con votazione da 
106/110 a 

110/110 

 
10 punti 
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Laurea con votazione 110 e 
lode 

15 punti 
 

b
) 

Diploma in alternativa 

alla laurea Punti 5 
  

 

 
c
) 

Conseguimento di 

Master/Corso 

Specializzazione 

universitaria sulle 

materie inerenti 

all’incarico 

 
 

 
1 punto per ogni titolo conseguito- max 4punti 

 

d
) 

Dottorato di Ricerca sulle 
materie inerenti all’incarico 

2 punti per titolo – max 4 punti 
  

 
e
) 

Progetto presentato in 

allegato C 

(aderenza alla 

tematica del 

percorso) 

 
min 1 - max 5 punti 

  

 

 
f
) 

Corsi di formazione 

fruiti in qualità di 

discente attinential 

progetto (almeno 25 h 

per 

corso) 

 

 
1 punto per ogni corso di formazione- max 5punti 

 

 

 
g
) 

Certificazioni 

informatiche (ECDL, 

IC3, EIPASS e/o 

certificazioni equivalenti 

riconosciute) 

 

 
1 punto per ogni certificazione- max 4 punti 

 

h
) 

Certificazioni linguistiche 1 punto per ogni certificazione- max 4 punti  

 
i
) 

Esperienza nella 

gestione di percorsi nel 

settore inerente alla 

tipologia di intervento 

presso istituzioniscolastiche 

 

 
1 punti per ogni intervento ( max 10 punti) 

 

 

 
j
) 

Docenza in progetti 

PON/FIS/POR/PNRR 

coerenti con ilprofilo 

richiesto 

 

 
5 punti per ogni docenza- max 20 punti 

 

  
Totale punteggio 

 

 

Si dichiara altresì, che i titoli elencati in sintesi trovano riscontro nel curriculum che è presente in allegato 

all’istanza di partecipazione, unitamente alla fotocopia del documento di identità in corso di validità. 

 

II/Lasottoscritto/a_______________________________________________________________ 

▪ Dichiara la propria responsabilità a collaborare nell’ambito dell’attuazione dei progetti assegnati al 

fine di portarli regolarmente a compimento; 

▪ Autorizza al trattamento dei dati personali per fini istituzionali in conformità al D.Lgs. 679/16 e 

GDPR. 

 

 

uogo e Data ........................................ . 

Firma______________________________ 


