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DETERMINA DIRIGENZILAE  

 

OGGETTO: DETERMINA AVVIO AVVISO DI SELEZIONE RIVOLTA A PERSONALE INTERNO PER IL CONFERIMENTO 

DI INCARICHI PER ATTIVITÀ DI COORDINAMENTO, DI SELEZIONE DEGLI ALUNNI E GESTIONE DELLA 

COMUNICAZIONE E DEI SOCIAL , per la realizzazione del Progetto Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola 

e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+) – Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico 

ESO4.6 – sottoazione ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile 2024, n. 

72 e del 22 maggio 2025, n. 96 – Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 – “Percorsi educativi e formativi per il 

potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate). 
TITOLO PROGETTO: “Estate delle Competenze: Percorsi di Potenziamento, Inclusione e Socialità”.  

CUP: E54D25003280007. 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 

VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Norme in materia di autonomia delle istituzioni 

scolastiche” e, in particolare, l’articolo 21; 

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante “Regolamento 

recante norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 21 

della legge 15 marzo 1997, n. 59”; 

VISTO il decreto-legge 9 gennaio 2020, n. 1, convertito, con modificazioni, dalla legge 5 

marzo 2020, n. 12, recante “Disposizioni urgenti per l’istituzione del Ministero 

dell’istruzione e del Ministero dell’università e della ricerca”; 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 30 settembre 2020, n. 166, recante 

“Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero dell’istruzione”; 

VISTA la Raccomandazione del Consiglio dell’Unione Europea del 28 giugno 2011 sulle 

politiche di riduzione dell’abbandono scolastico (2011/C 191/01); 
VISTO l’Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 – “Percorsi educativi e formativi per 

il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di 

sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate).; 

VISTA la nota M.I.M. prot. 108714 del 25/06/2025 relativa all’autorizzazione del Progetto 

Avviso pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025, FSE+, Percorsi educativi e formativi 

per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di 

sospensione estiva delle lezioni con la quale si assegna a codesto Istituto il 

finanziamento di € 48.360,00; 

CONSIDERATA La candidatura al progetto n. 1478 e la rispettiva lettera di autorizzazione del Prot. 

AOOGABMI. n. 108714 del 25/06/2025; 

VISTO la Delibera n. 4 del Consiglio di Istituto del 19/05/2025 e la Delibera n. 5 del Collegio 

dei Docenti del 20/05/2025; 

VISTO il Decreto di assunzione in bilancio prot. 200 del 14/01/2026; 

VISTA la nomina del Responsabile Unico del Procedimento (R.U.P.) – 203 del 14/01/2026; 

RILEVATA la necessità di individuare le figure cui affidare attività funzionali alla gestione e 

attuazione del progetto stesso; 
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RITENUTO che il conferimento dell’incarico professionale al personale interno/esterno deve 

avvenire nel rispetto dei principi di trasparenza e parità di trattamento; 

RITENUTO che per la presente procedura selettiva è individuato, quale responsabile del 

procedimento la Dott. Corrado Limongi, in qualità di Dirigente Scolastico che risulta 

pienamente idonei a ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla legge 

n. 241/1990; 

VISTO l’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico 

del responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di 

segnalazione da parte dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale); 

CONSIDERATO che il Dott. Corrado Limongi ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di 

conflitto di interessi ed obblighi di astensione; 

VISTO l’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001; 

VISTO altresì, l’art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013; 

 

 

DETERMINA 

 
Art. 1 

Le premesse fanno parte integrante e sostanziale del presente provvedimento. 

Art. 2. 

Di avviare la procedura di selezione, per la realizzazione del progetto “Estate delle Competenze: Percorsi di 

Potenziamento, Inclusione e Socialità”. CUP: E54D25003280007. di cui sopra, riservato esclusivamente al 

personale dell’amministrazione scrivente destinataria dei fondi, per le seguenti figure professionali: 

DOCENTI per attività di coordinamento, di selezione degli alunni e gestione della comunicazione e dei 

social. 

Art. 3. 

Al fine di procedere all’individuazione delle risorse umane necessarie sarà indetto un Avviso pubblico di 

selezione, cui si potrà partecipare attraverso apposita domanda, corredata da curriculum vitae in formato 

europeo ed in lingua italiana e ogni candidato sarà tenuto a compilare un’apposita scheda di autovalutazione. 

Art. 4. 

Qualora l’esito della procedura non individui, o individui solo parzialmente, le figure previste dal progetto con 

personale interno, il presente Istituto scolastico pubblicherà sul sito web e all’albo pretorio dell’Istituto un 

successivo avviso per il reclutamento di personale esterno. 

  

 

 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

PROF. CORRADO LIMONGI 
Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. 
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