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ISTITUTO ISTRUZIONE SUPERIORE “LEONARDO DA VINCI” SAPRI

ITS: Turismo - Amministrazione Finanza e Marketing -Costruzione Ambiente e Territorio-Trasporti e Logistica- Informatica e Telecomunicazioni

IPSIA: Manutenzione e Assistenza Tecnica — Produzioni Artigianali per il Made in Italy Tessili e Sartoriali
Via KennedV, 45 - 84073 Sapri (SA) — C.M. SAIS037006 — C.F. 84002200651- Tel. 0973/391336 - Fax. 0973/603876

e-mail: sais037006@istruzione.it - sais037006@pec.istruzione.it - web: www.iisdavincisapri.edu.it - CODICE UNIVOCO UFFICIO UFZP5F

ALLEGATO B GRIGLIA DI VALUTAZIONE

AVVISO UNICO DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE DOCENTE ED ESPERTI
PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e
alla lotta alla dispersione scolastica Interventi di contrasto alla dispersione scolastica mediante il potenziamento delle
competenze di base
Agenda Sud (D.M. 9 settembre 2025, n. 175)
Agenda Nord (D.M. 9 settembre 2025, n. 176)
CNP: M4C111.4-2025-1686-P-62332
CUP: E54D25007680006
Titolo Progetto: Rinforziamo le Competenze, Costruiamo Opportunita

Il/La sottoscritto/a _ _ _ consapevole delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76
del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 e s.m.i. in caso di dichiarazioni mendaci e della decadenza dei benefici
eventualmente conseguiti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere, di cui all’art.
75 del richiamato D.P.R.; ai sensi e per gli effetti del D.P.R. 445/2000 e s.m.i. sotto la propria responsabilita

DICHIARA
di essere in possesso dei seguenti titoli:

TITOLI CULTURALI E PUNTEGGIO Autovalutazione | Valutazione
PROFESSIONALI titolo Commissione

a) Fino a 90/109 7 punti

Laurea con 8 punti
votazione da
91a 100/109

Laurea con 9 punti
votazione
dal101/110a
Laurea 105/109

Laurea con 10 punti
votazione da
106/110 a
110/109

Laurea con 15 punti
votazione 110 e
lode

b) | Seconda Laurea Laurea triennale 1 punto
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Laurea 4 punti
quadriennale/
quinquennale
(specialistica o
magistrale o
ciclo unico)
c) Conseguimento di Master/Corso 1 punto per ogni titolo conseguito- max 4
Specializzazione universitaria sulle punti
materie inerenti all’incarico
d) Dottorato di Ricerca sulle materie 2 punti per titolo — max 4 punti
inerenti all’incarico
e) Punteggio Livello di coerenza max 10 punti
La proposta é in larga parte non coerente
con le finalita del DM 175. Non si
0-Molto X
b riscontrano collegamenti a contrasto
assa
dispersione, potenziamento competenze,
equity scolastica.
La proposta presenta coerenza parziale e
debole, con riferimenti generici agli
4 - Bassa o
obiettivi dell’Agenda Sud, senza un reale
allineamento progettuale.
La proposta € moderatamente coerente:
Coerenza della proposta progettuale 6 — Medi mostra collegamenti con le finalita del DM
s lees e e —Media
con le finalita e gli obiettivi del DM 175, ma non completamente sviluppati o
175/2023 - Agenda Sud non chiaramente dimostrati.
La proposta € coerente e ben allineata
8 Alt alle finalita del DM 175/Agenda Sud, con
— Alta
obiettivi, attivita e risultati attesi
pertinenti e chiaramente collegati.
La proposta & pienamente coerente,
dimostra un allineamento forte e
10 - strutturato agli obiettivi del DM 175
Molto (contrasto alla dispersione, innalzamento
alta livelli di apprendimento, mentoring,
inclusione), con evidenze chiare e azioni
progettuali mirate.
f) Corsi di formazione fruiti in qualita di | 1 punto per ogni corso di formazione- max 5
discente attinenti  al progetto punti
(almeno 25 h per corso)
g) Certificazioni informatiche (ECDL,IC3, 1 punto per ogni certificazione- max 4 punti
EIPASS e/o certificazioni equivalenti
riconosciute)
h) Certificazioni linguistiche 1 punto per ogni certificazione- max 4 punti
. Esperienza nella gestione di percorsi . - .
i) . . . 1 punti per ogni intervento - max 10 punti
nel settore inerente alla tipologia di
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intervento presso istituzioni
scolastiche

Docenza in progetti PON/FIS/POR
coerenti con ilprofilo richiesto

5 punti per ogni docenza- max 20 punti

Totale Punteggio

Luogo e data

Firma




